
 
 

 
Prifysgol Bangor 

 



 
Athro ym Mangor ar Restr Anrhydeddau'r Flwyddyn Newydd 
 
Roedd yr Athro Sandy Toogood, Athro er Anrhydedd yn Ysgol Addysg Prifysgol Bangor 
wedi ei gynnwys ar Restr Anrhydeddau’r Flwyddyn Newydd a derbyniodd Fedal yr 
Ymerodraeth Brydeinig (BEM) am wasanaethau i bobl ag anableddau deallusol.  
 
Darlithydd Clinigol Bangor yn chwarae rhan flaenllaw yn nhreialon Novavax 
 
Bu Dr Orod Osanlou, Uwch Ddarlithydd Clinigol mewn Gwyddorau Meddygol 
(Ffarmacoleg / Fferylliaeth) yn gysylltiedig â threialon byd-eang o Novavax, brechlyn 
COVID-19 newydd, a chyhoeddwyd canlyniadau interim addawol iawn yn ddiweddar. 
Roedd yn gweithredu yn ei swyddogaeth fel Prif Ymchwilydd ar gyfer y treial yn Iechyd 
Cyhoeddus Cymru ac Ymgynghorydd mewn Ffarmacoleg Glinigol a Therapiwteg ym 
Mwrdd Iechyd Prifysgol Betsi Cadwaladr. 
 

C. Ar ran y Cyngor, llongyfarchodd y cadeirydd yn gynnes yr aelodau staff dan sylw. 

20.46 MARWOLAETHAU 
 
Cyfeiriodd y cadeirydd at farwolaethau’r canlynol yn ddiweddar: 

 
Mrs Vera Owen, 
Cyn aelod staff yn y Swyddfa Tai Myfyrwyr 

 
Mrs Vivienne Annette Smith, 
Cyn aelod staff yn y Gwasanaethau Eiddo a Champws 
 
Miss Wenyan Ma, 
Myfyriwr yn yr Ysgol Gwyddorau Eigion 
 
Mr Ray Davies 
Darlithydd er Anrhydedd, Ysgol Cyfrifiadureg a Pheirianneg Electronig 
  
Dr Osian Gwynn Ellis 
Cymrawd Er Anrhydedd 
 
Miss Mara Ostafichuk, 
Aelod staff yn yr Ysgol Gwyddorau Iechyd 
 
Mrs Ruth Goggin 
Cyn aelod staff yn Swyddfa'r Cofrestrydd a'r Gofrestrfa Academaidd.  

 
Bu'r aelodau yn dawel er cof amdanynt. 
 
 
 
 





80% adeg y dyddiad cau ym mis Tachwedd. Nodwyd bod y brifysgol yn dymuno gwella 
hyn dros y ddwy flynedd nesaf i 90% a fydd



newydd, a Llywydd UMCB yn cael eu gwahodd i gysgodi yng nghyfarfod y Cyngor ym 
mis Ebrill.  

 

¶ Er mwyn sicrhau bod y Cyngor yn parhau i gael eu briffio am waith Undeb y 
Myfyrwyr yn cynrychioli llais y myfyrwyr ar y Cyngor, roedd trafodaethau yn parhau 
i drefnu sesiwn friffio i aelodau o'r tîm Sabothol yn ystod y gwanwyn  Croesawodd 
aelodau'r Cyngor y cynllun hwn a fyddai'n rhoi trosolwg da i aelodau annibynnol, yn 
benodol, o waith y Swyddogion Sabothol.  

 

¶ Cynhaliwyd trafodaethau gydag aelodau o Bwyllgor Gweithredu’r brifysgol ynglŷn 
ag ad-daliadau rhent i fyfyrwyr. Nodwyd bod y brifysgol wedi rhoi ad-daliad o 10% 
ar ffioedd neuaddau i bob myfyriwr yn y neuaddau.   

 

¶ Roedd sesiwn holi ac ateb a gynhaliwyd yn ddiweddar gyda’r Dirprwy i’r Is-
ganghellor a'r Dirprwy Is-Gangellorion wedi cael ei chroesawu gan y myfyrwyr, ac 
roedd cynnal sesiynau holi ac ateb pellach yn cael eu hystyried.  

 
B. Diolchodd y cadeirydd, ar ran y Cyngor, i Mr Williams a Mr Evans am adroddiad llawn 

gwybodaeth, am eu gwaith caled yn ystod y semester ac am eu hymwneud cadarnhaol 
parhaus â'r brifysgol. 

 
C. Rhoddodd y Prif Swyddog Gweithredol y wybodaeth ddiweddaraf i'r Cyngor am y 

sefyllfa bresennol mewn perthynas â'r cyllid o £40m gan HEFCW i fynd i'r afael â chaledi 
myfyrwyr sy'n deillio o'r pandemig. Nodwyd bod pob Sefydliad Addysg Uwch yng 
Nghymru yn gweithio tuag at gytuno ar ddull cyffredinol o ddosbarthu'r cyllid er mwyn 
sicrhau cysondeb rhwng prifysgolion Cymru. Bu grŵp sector gwasanaethau myfyrwyr 
AMOSSHE yn trafod y mater yn ddiweddar a bu’n ystyried categorïau ar gyfer dyrannu'r 
cyllid, a oedd yn cael eu hystyried gan HEFCW ar hyn o bryd.  Yn y cyfamser roedd 
trafodaethau’n parhau yn y brifysgol a chydag Undeb y Myfyrwyr am y prosesau  sydd 
eu hangen i weinyddu'r cyllid. 

 
20.53 DARPARU GWASANAETHAU ADDYSG A  

HYFFORDDIANT I WEITHWYR IECHYD PROFFESIYNOL   
 (HEIW) CYFNOD 1 

 
A. Rhoddodd yr Athro Callow a Dr Williams drosolwg i'r Cyngor o'r gwaith a wnaed ar 

gyflwyno tendr Darparu Gwasanaethau Addysg a Hyfforddiant i Weithwyr Iechyd 
Proffesiynol Cyfnod 1, ddiwedd mis Ionawr i Addysg a Gwella Iechyd Cymru (HEIW), 
comisiynydd hyfforddiant iechyd a meddygol i Gymru.  

 
 Adroddwyd bod ymarfer tendro blaenorol yn 2012 wedi arwain at y brifysgol yn ennill 

y tendr am ddarpariaeth nyrsio ledled Gogledd Cymru. Nododd y Cyngor bod y 
gwahoddiad i dendro wedi cael ei lansio gan Addysg a Gwella Iechyd Cymru fis Hydref 
2019, ac ers hynny bu Dr Williams yn arwain grŵp sy'n cynnwys aelodau o'r Pwyllgor 
Gweithredu, y Coleg Gwyddorau Dynol a'r Ysgol Gwyddorau Dynol i baratoi ar gyfer y 
cais. Themâu allweddol y tendr yw addysg ryngddisgyblaethol, arweinyddiaeth 





¶ 



20.56 MATERION YSTADAU  
 
A. Ystyriodd y Cyngor y diweddariadau a roddwyd yn y Log Gweithredu mewn perthynas 

â gwerthu eiddo. Yn benodol tynnodd y Cyfarwyddwr Gwasanaethau Eiddo a 
Champws sylw'r Cyngor at y materion a ganlyn:  

 
 [1]  Roedd adnewyddu’r drwydded gydag Ystâd y Goron i hwyluso gwerthu Cwt 

Cychod Nantporth yn mynd rhagddo.   
 
 2] Roedd y gwaith o waredu safle Pen-y-Ffridd yn mynd rhagddo, ond 

adroddwyd bod y cais cynllunio amlinellol gan y darpar brynwr wedi'i wrthod. 
Roedd y darpar brynwyr wedi apelio, a disgwylir penderfyniad ym mis Ebrill. 

 
 [3] Roedd gwerthiant Ynys Faelog yn mynd rhagddo, gydag adnewyddu’r 

drwydded gydag Ystâd y Goron yn parhau er mwyn hwyluso cyfnewid 
contractau. 

 
 [4] Roedd contractau gwerthu Y Felin Tysilio ar fin cael eu cyfnewid.  
 
 [5] O ran Datblygiadau Cyfalaf mae disgwyl i'r gwaith ar y Labordy Anatomeg 

gael ei gwblhau ym mis Ebrill, ac mae byrddau/timau project yn cael eu 
sefydlu i oruchwylio datblygiad y campws gwyddoniaeth ac arloesi ar Ffordd 
Deiniol, yn ogystal â'r llif gwaith mewn perthynas â Gwasanaethau 
Proffesiynol.  

 
20.57 ADRODDIAD BLYNYDDOL A CHYFRIFON ARIANNOL 

 
A. Derbyniodd ac ystyriodd y Cyngor yr Adroddiad Cyfrifon Archwiliedig ar gyfer 2019/20, 

a argymhellwyd i'w gymeradwyo gan y Pwyllgor Cyllid a Strategaeth ac a oedd wedi cael 
ei ystyried gan y Pwyllgor Archwilio a Risg. Nodwyd y canlynol: 

 
[1] Oherwydd effeithiau’r pandemig Covid-19 dros y flwyddyn ddiwethaf, yn 

enwedig o ran bodloni'r gofynion busnes hyfyw, mae HEFCW wedi ymestyn y 
dyddiad cau ar gyfer cyhoeddi cyfrifon blynyddol 2019/20 i ddiwedd mis 
Chwefror 2021.  

 
[2]  Mae'r adolygiad busnes hyfyw wedi bod yn llawer mwy helaeth nag mewn 

blwyddyn arferol, oherwydd effaith Covid-19, a rhaglen ailstrwythuro’r 
brifysgol.  

 
[3]  Cafwyd ailddatganiad o gyfrifon 2018/19 i gydnabod gwarged mewn perthynas 

â chynllun pensiwn lleol y brifysgol (BUPAS) ar fantolen y brifysgol. 
 
[4]  Mae’r perfformiad ariannol yn well na'r disgwyl; y datganiad llif arian yw'r 

agwedd allweddol ar berfformiad ariannol, ac mae'r mewnlif arian net o 
weithgareddau gweithredu yn dangos gwelliant bach ar y flwyddyn flaenorol. 
Roedd y cyfrifon yn dangos gwarged gweithredu o dan FRS102 o tua £11m. 



Roedd yr arian parod a 



20.59 DANGOSYDDION PERFFORMIAD ALLWEDDOL 
 
A. Amlinellodd yr Athro Spencer i'r Cyngor y pwyntiau allweddol sy'n ymwneud â'r 

grantiau ymchwil a'r data contractau a ddarparwyd. Amlinellwyd rhai tueddiadau 
cyffredinol, a thynnwyd sylw'r Cyngor, yn benodol, at y dirywiad sylweddol mewn 
grantiau cronfeydd strwythurol oherwydd nad yw cyllid yr UE ar gael i'r brifysgol 
mwyach.  Nodwyd llwyddiant diweddar y brifysgol yn ennill cyllid trwy ddiwydiant y DU, 
gydag academyddion yn gweithredu i fanteisio ar y cyfleoedd hyn ar ôl Brexit.   

 
B. Rhoddodd y Prif Swyddog Marchnata ddiweddariad i'r Cyngor ar recriwtio myfyrwyr. 



20.64 PWYLLGOR ARCHWILIO A RISG 
 

Cymeradwywyd yr adroddiad o gyfarfod y Pwyllgor Archwilio a Risg a gynhaliwyd ar 4 
Chwefror 2021 (ynghlwm fel Atodiad V i gopi swyddogol y cofnodion).  
 

20.65 PWYLLGOR DISWYDDIADAU 
 
Cymeradwywyd yr adroddiad o gyfarfod y Pwyllgor Diswyddiadau a gynhaliwyd 25 Ionawr 
2021 (ynghlwm fel Atodiad VI i gopi swyddogol y cofnodion).  
 

20.66 PWYLLGOR ENWEBIADAU A LLYWODRAETHU  
 
A. Cymeradwywyd yr adroddiad o gyfarfod y Pwyllgor Enwebiadau a Llywodraethu a 

gynhaliwyd 22 Ionawr 2021 (ynghlwm fel Atodiad VII i gopi swyddogol y cofnodion). 
 
B. Tynnwyd sylw'r Cyngor at y diffiniadau o swyddogaethau sydd ynghlwm i’r cofnodion, 

ac yn benodol cytundeb y Pwyllgor i benodi'r Athro Gareth Roberts i’r swyddogaeth 


